KONCEPCE ROZVOJE MATERSKE SKOLY KYTLICKA 2025+

-

KoYl k1 G £

"D

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matefska Skola Kytlickd se nachazi na okraji Méstské ¢asti Praha 9. Budova materské skoly ma dvé
patra. V pfizemi se nachadzi tfi tfidy, dvé pro déti ve véku 3 — 4 roky a jedna tfida specidlni logopedicka.
Dale se zde nachazi gymnasticky sdl, Skolni jidelna s vydejnou jidla. V prvnim patfe jsou dvé tfidy pro
déti ve véku 5 — 7 let. VSechny tfidy svym vybavenim odpovidaji soucasnym trenddm a potfebam
predskolniho vzdélavani. K materské Skole patfi zahrada a Skolni hfisté, kde jsou umistény herni prvky,
zahon a travnata plocha. Matefska skola si od svého otevreni v roce 2013 ziskala velmi dobrou povést
mezi rodi¢i a rozhodné ma tato kvalitni vzdélavaci instituce velmi dobry start pro jeji dalsi rozvoj.

Materska $kola Kytlicka je jedinou kolkou v Ceské republice, ktera ziskala poctvrté za sebou titul
eTwinning School. Titul eTwinning School udéluje Evropska komise za aktivni zapojeni do eTwinningu,
za digitalizaci ve Skolstvi, zajisténi eBezpecnosti, tvlrcich a inovativnich pristup( k vyuce a za podporu
prabézného profesniho rozvoje zaméstnancl. Mezinarodni projekty eTwinning realizujeme jiZ mnoho
let a nase projekty jsou ocenény narodnimi a evropskymi certifikaty kvality.

VYCHOVNE - VZDELAVACi OBLAST

e Rozvijet a podporovat osobnost ditéte (individualita, diferenciace)

e Jednat zdvofile, s respektem, zdjmem a vstficnosti k potfebam ditéte

e Poskytovat srozumitelnou a primérenou vzdélavaci nabidku (radost z uceni)

o Nabizet aktivity, které propojuji uceni a redIné situace ze Zivota (zvladat bézné situace)
Podporovat rozvoj klicovych kompetenci a gramotnosti

Podporovat provazanost predskolniho a zakladniho vzdélavani (pozitivni vztah k uéeni)
Podporovat vlastni iniciativu, zvidavost, tvofivost, nazor, odpovédnost a rozhodovani ditéte
Podporovat prosocialni chovani ditéte (vzorem osobnost pedagoga, pravidla)

e Vytvaret pozitivni tfidni klima a vést déti ke zdravému Zivotnimu stylu

e Zpracovavat kvalitné a efektivné pedagogickou diagnostiku (hodnoceni ditéte, sebehodnoceni)
o UdrZet a zlepsit péci o déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami

e Revidovat Skolni vzdélavaci program

Cilem je udrZet dobrou povést materské Skoly a kvalitni vychovné-vzdéldvaci proces, ktery je zdkladem
pro dalsi Zivot a celoZivotni vzdéldvani predskolnich déti. Vyzndvat tradi¢ni hodnoty, jako je lcta,
respekt a divéra, udrZet bezpecné, Cisté, estetické a pratelské prostredi, ale také se i naddle prizptsobit
a byt otevieni novym trendum ve vzdéldavani s ohledem na zmény ve spolecnosti 21. stoleti. Hlavnim
cilem je, aby déti byly spokojené a stastné, citily se bezpecné, ziskaly duvéru v pedagogy, chdpaly a
dodrZovaly pravidla, umély vyjadrit sviij ndzor a fict si o pomoc, pomdhaly si, respektovaly druhého.
Kromé toho také chtély aktivné pozndvat nové véci, mély radost ze své prdce, vdZily si prdce svoji i prdce
druhych a spolecné z ni sdilely radost. V neposledni Fadé, aby se také v materské skole citily bezpecné
a spokojené nejen déti, ale i jejich rodice a také vsichni zaméstnanci.



PERSONALNi OBLAST

Vytvaret zdravé skolni klima, ztotoZnéni zaméstnancl s koncepci Skoly, autoevaluace skoly
Udrzet si kvalifikované a kvalitni zaméstnance

Podporovat dobré prosocidlni vztahy (souédst psychohygieny)

Podporovat efektivni tymovou spolupraci, jasné dané kompetence, ukoly a zodpovédnost
Stanovit vSem srozumitelna a jasna pravidla

Provadét efektivni a ti¢innou kontrolni ¢innost, promyslené delegovani ukold

Udrzet funkéni vnitfni informacni systém

Komunikovat otevfené a konstruktivnég, aktivni participace zaméstnanc@ na chodu a rozvoji MS
Naplanovat dalsi profesni rozvoj pedagogl a ostatnich zaméstnanctl dle potreb Skoly
Podporovat profesni rozvoj vedeni Skoly, podnécovat pedagogicky rozvoj skoly

Sdilet vzajemné zkugenosti (vzajemné hospitace, mentoring, supervize, sdileni s jinymi MS)
Podporovat zapojeni pedagogl do skolnich, narodnich a mezinarodnich projektu

Cilem je udrzet bezpecné pracovni prostredi, kde se vsichni zaméstnanci citi dobre, je zde nastavena
vzdjemnd divéra, oteviend komunikace a jasnd pravidla. Domnivdme se, Ze pro kvalitni a dobre
fungujici skolu je persondlini oblast hlavnim pilifem. Pokud tedy budou interpersondlini vztahy fungovat
na vzajemné divére, respektu a spoluprdci, Ize realizovat a plinit cile této koncepce.

EKONOMICKO — PROVOZNIi OBLAST

Vyuzivat transparentné a efektivné svéfené financni prostfedky a pecovat o stavajici majetek
Zapojovat se do narodnich a mezinarodnich program

Vyuzivat dopliikové ¢innosti a sponzoringu

Hospodafrit usporné s energiemi a vodou

Vyuzivat plné vybaveni a majetek a nadale ho modernizovat

Vybudovat venkovni uc¢ebnu

Pofidit zastinéni Skolni zahrady

Vyuzivat smysluplné moderni technologie, kterymi je matefska skola nadstandardné vybavena
Vytvéret podnétné, hygienické, bezpecné a estetické prostfedi pro vSsechny déti, zaméstnance
a rodice

Cilem je napldnovat a jasné stanovit naklddadni s financénimi prostfedky v maximdini mozné mire.

VZTAHY S VEREJNOSTI

Spolupracovat aktivné a Ucéinné se zfizovatelem a rodici

Podporovat konstruktivni, oteviené a partnerské vztahy s rodici

Spolupracovat s dal$imi partnery (MS, ZS, mistni komunita, zfizovatel, odborné instituce,
média)

Spolupracovat s PPP, SPC a logopedem

Ziskavat zpétnou vazbu od rodicd (spole¢na setkani, evalua¢ni dotaznik)

Pokracovat v pofadani tradicnich akci pro rodice s détmi

Naplanovat a zorganizovat spolecna setkavani s rodici, prarodici, odborniky a Sirsi vefejnosti

Cilem je otevrend a partnerskd Skola, dobfe zapojend do mistni komunity, kterd ucinné spolupracuje se
zfizovatelem, zadkonnymi zdstupci a dalSimi partnerskymi institucemi. Md oteviené vztahy s rodici, které
jsou postaveny na vzdjemné divére, spoluprdci a respektu. Pro déti jsou velmi dileZité dobré vztahy
mezi jejich rodi¢i a uciteli, ale také ostatnimi zaméstnanci materské skoly. V neposledni fadé je zdsadni
identifikace zrizovatele a rodici s koncepci skoly.

Vypracovala Bc. Katefina VaZanskd Navarovd, reditelka skoly

Pedagogickad rada projednala dne 26. 8. 2025



